Curso Intensivo

Elaboracao de Termos de Referéncia
com uso da inteligéncia artificial

16 horas-aula

Modalidade: Online ao vivo (Plataforma 19 Treinamentos)

Préxima turma: Setembro de 2025



APRESENTACAOQO

A nova Lei 14.133/2021 alterou profundamente o regime das contratacdes publicas,
exigindo Termos de Referéncia (TR) robustos, integrados e fundamentados em anélises
de mercado, matriz de riscos e requisitos de desempenho. Este curso apresenta
abordagem moderna que alia a tradi¢ao juridico-administrativa aos recursos da
Inteligéncia Artificial (IA), permitindo acelerar e qualificar a elabora¢do de TRs para
projetos governamentais em todas as esferas da Administracéo.

OBJETIVOS

 Capacitar profissionais a redigir Termos de Referéncia em conformidade com a Lei
14.133/2021.

» Demonstrar o uso pratico de IA (ChatGPT, RAG, automacéao de pesquisa de precos) na
elaboracao

* Reduzir tempo e erros em estudos de mercado, matriz de riscos e estimativas de
custos.

» Apresentar boas praticas avaliadas pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

PUBLICOmALVO

» Agentes de contratacdo, pregoeiros e membros da EPC.

» Gestores e coordenadores de projetos governamentais.

» Assessorias juridicas e controladorias internas.

» Consultores e empresas que prestam servicos ao setor publico.

* Profissionais de Tl aplicados a gestédo publica.

* Docentes, pesquisadores e estudantes de Direito Publico, Administracdo e Engenharias.

METODOLOGIA

* Aulas expositivas com recursos audiovisuais.

* Laboratdrios praticos de prompt engineering e uso de IA.

* Estudos de caso reais (decisées TCU e Acérdaos).

* Oficina Capstone em equipes com banca simulada.

» Material de apoio: ebook, checklists, templates e acesso sandbox ao TR Digital.

GRADE PROGRAMATICA (16 hma)

Moédulo 1 — Tradicdo & Revolucédo: Panorama Juridico do TR (4 hma)

* Evolucdo do TR (DL 200/67 — Lei 8.666/93 - Lei 14.133/2021);
* Integracédo ao PCA e PNCP;

* ETP digital (IN 58/2022) e TR digital (IN 81/2022);

* Responsabilidades e sangdes (IN 14/2024).

Modulo 2 — Anatomia de um TR a Prova de TCU (4 hma)

* Estrutura minima do art. 41 da Lei 14.133;

« Estudos de mercado & estimativa de precos (art. 23);
» Matriz de riscos e indicadores de desempenho;

« Critérios de julgamento e sustentabilidade;
 Acessibilidade e inovacao.

Modulo 3 — 1A no Frontm Office da Licitacédo (4 hma)

* ChatGPT e modelos similares: geracao de clausulas e checagem de coeréncia;
* Boas préticas de prompt engineering para TR;
* RAG com bases normativas;



« Etica, LGPD e sigilo;
» Demonstracgdo pratica: matriz de riscos assistida por IA.

Médulo 4 — Oficina Capstone “TR em 360°” (4 hma)

» Desafio em equipes para elaborar TR completo;

* Uso obrigatério de IA em pesquisa de mercado e validacao;

» Upload no TR Digital e valida¢do automatica;

« Pitch de defesa do TR perante banca simulada (modelo TCU).

DIFERENCIAIS DO CURSO

» Conteuido baseado na pagina oficial da 19 Treinamentos (edicdo Setembro 2025).
» Ebook exclusivo incluso.

* Acesso a gravagao das aulas por 30 dias.
« Certificado reconhecido em todo territdrio nacional.

INFORMACOES GERAIS

Data da proxima turma: 02 a 03 de setembro de 2025 (08h as 17h).
Investimento: Consulte valores e condi¢cfes especiais para grupos.

Inscrigbes e suporte: www.i9treinamentos.com | contato@i9treinamentos.com



